
    라. 부서 및 직급별 응시자격

부   서 직   급 모집인원 지 원 자 격 비   고

채용계획서

1. 모집직종 및 응시자격

    가. 모집직종 : 총무 및 영업관리

    나. 인    원 : 1명

    다. 지원자격 : 신입 및 경력 (男)

사 원 1 명 신입 및 경력 (男) 초대졸이상

2. 채용형태

관리팀

    가. 근무형태 : 정규직 

    다. 급여조건(대졸 초임 기준이며 경력일 경우 회사내규에 따름) : 2,700만원 이상

일           정

3. 담당업무

    가. 업무 : 총무 업무 및 영업관리

장       소 비     고구 분

4. 채용일정

서류전형

서류전형합격자발표

4월 16일 (화요일) 당 사

4월 4일 ~ 4월 12일 온라인 워크넷, 사람인

4월 12일 (금요일) 개별통보

4월 18일 (목요일) 개별통보

면접전형

최종합격자발표

             ※ 상기 일정은 사내 사정에 의하여 변동될 수 있습니다.y

5. 기타사항

    가. 발령예정일자 : 2018년 4월 29일 월요일

    나. 채용담당자 : 임순철 팀장 (관리팀)

        연 락 처 : 010-8025-0718




