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2022년도 취업률 향상을 위한 일경험 프로그램 안내

〈취업지원과/대학일자리플러스센터>

 사업개요

  ◦ 목    적: 직무역량강화 및 취업률 향상을 위한 일 경험 프로그램

  ◦ 사업내용: 미취업 졸업생을 기업인턴으로 3개월간 근무할 수 있도록 지원

  ◦ 운영기간: 2022. 11. ~ 2023. 1.

    ※ 기업 및 학교 사정에 따라 운영 일정은 변경 될 수 있음

  ◦ 참여대상: ‵21. 8 또는 ‵22. 2 졸업생 중 국민취업지원제도 참여 중인 미취업자

    ※ 국민취업지원제도 1단계 필수상담 3번 진행 후 참여 가능

  ◦ 운영규모: 참여기업 40개 이상, 인턴 참여인원 60명 이내

    ※ 참여기업 리스트 별도 안내

  ◦ 협업기관: 군산고용센터, ㈜JB커리어, ㈜휴먼제이앤씨  

 주요내용

  ◦ 고용노동부 지원사업의 일환으로 민간위탁 기관들과의 협업을 통해 운영

  ◦ 사업내용: 인건비 지원을 통해 최대 3개월간 인턴십 기회 제공을 희망 

하는 기업과 일 경험 기회를 통해 취업을 희망하는 미취업 

졸업생 매칭

  ◦ 일 경험 인턴십 근무 조건

    - 근무기간: 3개월

    - 소정 근로시간: 1일 6시간 ~8시간, 1주 30시간~40시간

    - 급여수준: 법정 최저임금 이상 지급

    - 수행업무: 직무보조 수준이 아닌 취업에 직접 도움이 되는 실무

  ◦ 각 학과 미취업 졸업생 중 관심이 있거나 참여를 희망하는 학생의 경우 

     취업지원과 또는 대학일자리플러스센터로 연락바람.

     (☎ 469-1923, 469-7520)


