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세상 밖으로 나갈 우리 청년들에게 

전공관련 기관에서 직무를 체험하는 

인턴을 모집합니다.

2018년 상반기 
공공기관 직무인턴 모집

모집대상│공고일 현재 전라북도 소재 대학(교) 및 전문대학 재학생, 휴학생, 취업준비생

※신청제한-국내 거주 중인 해외 국적의 재학생, 현재 사업자 등록 중인 재학생

                   - 2017년 상ㆍ하반기 인턴근무 참여자

모집인원│85명

※전공제한-[붙임]의 공공기관 전공분야 자격조건 해당자를 우선 선발하고,

   미달시에만 미달 인원만큼 그 밖의 전공자 중에서 선발

신청방법│○ 첨부된 지원서 다운로드 후 이메일 접수(angel3722@korea.kr) 

○ 지원서 파일명 : 이름-지원기관명

○ 재학ㆍ휴학ㆍ졸업증명서(jpg파일 저장) 제출

모집일정│○ 공고기간 : 2017. 11. 27 ~ 12. 06 (10일간)

○ 신청기간 : 2017. 12. 07 ~ 12. 13 (7일간)

○ 선정방법 : 인턴선발위원회 공개추첨

○ 최종발표 : 2017. 12월 중순

    (전라북도·대학 홈페이지 결과 게시 및 문자통보)

근무일정│○ 2018. 1. 22 ~ 2. 20

주요혜택│○ 실습비 지원

○ 공공기관의 직무체험 기회 제공 및 멘토-멘티간 취업 정보교류

유의사항│○ 전공관련 업무내용, 자격요건을 확인하여 1개 기관 지원, 신청 후 변경불가

○ 제출한 서류는 반환되지 않으며, 연락불능 등에 따른 불이익은 응시자에게

    있으며, 허위기재시 선발배제




