
        우리 대학교가 산업연계 교육활성화 선도대학사업(프라임)에 선정됨에 따라, 

사업의 효율적 운영을 위해서 「프라임사업단 운영 인력(계약직)」을 아래와 같이 채용

하고자 하오니, 유능한 인재가 많이 지원할 수 있도록 널리 홍보하여 주시기 바랍니다. 

          1. 채용건명 : 군산대학교 프라임사업단 운영 인력(계약직)

          2. 채용분야 및 인원

            가. 산학협력 중점교수 : 3명 이내

            나. 계약직 직원 : 10명 이내(장애인 근로자 1명 포함)

          3. 채용공고 

            ○ 군산대 홈페이지 ☞ 커뮤니티 ☞ 학교소식 ☞ 모집/안내/공고란에 게재

            ○ 인사혁신처 나라일터(https://www.gojobs.go.kr/) ☞ 채용정보

           기타 자세한 사항은 채용 공고문을 참조하시기 바랍니다   끝.

“새만금과 함께 세계로 나아가는 지역 제일의 특성화대학”
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